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tel. 81 44 16 850, fax 81 44 16 843 W sprawie angazowania personelu projektu

Instytucja Posredniczaca przypomina, ze Projektodawca powinien przestrzegaC przepisow
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych w zakresie, w jakim ustawa
ma zastosowanie do Wnioskodawcy w przypadku zlecania ustug w projektach, w tym w
przypadku angazowania personelu projektu na podstawie uméw cywilnoprawnych.
Whnioskodawey zobligowani do przeprowadzenia postgpowan o udzielanie zamoOwienia
publicznego zobowiazani sa do stosowania Zasad dotyczqcych przeprowadzania postepowan
o udzielanie zaméwienia publicznego finansowanych ze Srodkow Europejskiego Funduszu
Spolecznego, opracowanych przez Instytucje Zarzadzajacq PO KL.

W przypadku jednostek samorzadu terytorialnego (JST), ktore realizujac projekty angazuja
jego personel na podstawie umow o prace dodatkowo zastosowanie majg przepisy ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z pozn.
zm.).

Akeceptacja przez Instytucje Posredniczacg CV i deklaracji uczestnictwa w projekcie nie
zwalnia Wnioskodaweéw z obowigzku stosowania ww. aktéw prawnych (czyli np.
ogloszenia przetargu w przypadku umoéw cywilnoprawnych, czy tez konkursu w przypadku
umow o prace w JST). Akceptacja CV kadry projektu (na etapie zalacznikow do umowy lub
na etapie realizacji projektu) jest czynnoscia wtdérng w stosunku do jej wylonienia w ramach
np. przetargu (w przypadku umow cywilnoprawnych) lub konkursu (w przypadku umow o
prace na stanowiskach urzedniczych w JST).

Instytucja Posredniczaca przypomina rowniez, ze w przypadku stwierdzenia uchybien w
stosowaniu badz stwierdzenia niestosowania ww. aktéw prawnych w przypadkach, w ktérych
maja one zastosowanie, koszty zwigzane z zaméwieniem/Swiadczeniem pracy zostang uznane
za niekwalifikowalne, natomiast podmiotowi, u ktérego stwierdzone zostang uchybienia groza
sankcje okreslone w prawodawstwie krajowym i wspolnotowym.
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